
Sammanställning av dialogen WORKSHOP FRAMTIDENS FINSAM

NNS medlemsmöte 24 november 2023

NNS har under hösten 2023 tagit fram ett underlag som visar på FEM prioriterade områden. I dialog

med medlemmarna har ett önskemål varit att till dessa prioområden ta fram konkreta aktiviteter.

Under workshopen kikade vi på konkreta aktiviteter som kan göras på lokal, regional och nationell

nivå. Målbilden är att aktiviteterna ska leda oss till FRAMTIDENS FINSAM.

Grupp 1 – Vad är Finsam i framtiden. Tänk på fem och tio års sikt. (Kipa)

Sammanfattning av dialogen:

● En integrerad del av ordinarie verksamheter (på 10 års sikt) påverkas av omvärldsförändringar

t ex Af

● Finsam har fått ett tydligt uppdrag/spelregler från riksdagen ”En reviderad Finsam”, NNS ska

vara en aktiv part av revidering av Finsam-lagstiftningen

● Mer målgruppsorienterade

● En plattform för folkhälsoarbere

● En tydligt strategisk samverkansarena, en strukturförändrande kraft – med en strategi för ett

bredare arbete

● En välkänd aktör

● Utgör en struktur för fler samhällsfrågor

● Har en mer förebyggande roll

● En mer enhetlig aktör i samverkan (vi jobbar med en röst)

● Vi behöver bli mer enhetliga – ett namn Finsam XXX etc, logotyp, hemsidor

● Gå från det lokala spretiga till mer enhetlighet och nationellt samlade

● Jobba för ett starkare Nationella rådet

● Skapa ”praxis” i tolkning av Finsam-lagen

● Jobba för att bli mer kända, opinionsbildning, filmer, större tryck på politiken

● Skapa en tydlig plan för hur vi förflyttar oss

● Revidering av Finsam-lagen (olika tolkningar i dag) – en ny finansieringsform behövs –

identifiera hinder i nuvarande lagstiftning

● Finsam-lagen instruktion till myndigheter som är tvingande

● Visa på våra resultat

● Hålla i strategiska frågor

● Påverka regering och riskdag – seminarier i riskdagen

● Lära av varandra, bli duktiga lobbyister

● Inkludera flera aktörer (kriminalvården, hälso- och sjukvård, polisen)



Grupp 2 – Vad behöver vi tillsammans göra för att tydliggöra våra medlemmars (kommuner,

regioner, Af och FK) engagemang och mandat i Finsam? (Sophia)

Sammanfattning av dialogen:

● Förbunden är periferiverksamhet. Hur kan vi förenkla för parterna. Förbundschefer bjuder in

sig till parter och informerar, sprider kunskap. Förbund deltar när ÅR redovisas och summerar

lobbying.

● Vi, parterna är förbundet = styrelse, beredningsgrupp sprider kunskap i sin organisation

● Parterna kommer med beställningar

● Vi förbund är NNS

● Kommunicera vad ger medlen tillbaka? Arbetskraft. Besparingar, ökade skattemedel

● VI är både problemet och lösning – blandad styrelse. Otydlig lag. Förbunden olika,

enhetlighet? Engagera med målgruppen alla har förmågan, ge alla en chans.

● Målgruppen är en mindre grupp, kan vi öka målgruppen? Berätta mer om metoder som är

lyckade.

Aktiviteter:

● Bevaka och delta vid stora dagar som MSI, socialchefsdgar osv (NNS)

● Följ upp och ha koll på regleringsbrev (NNS och förbunden)

● Lyft parternas olika perspektiv (förbunden)

● Bred förståelse - lednings till operativ, förståelse hoa ägarna och medborgarna, berätta och

engagera med målgruppen alla har förmågan, ge alla en chans.

● Uppföljning för att visa vad vi gör. Tydlig med vad medel används till. Vem är beställare? Vem

ger uppdraget till? Behovet?

Grupp 3 – Vad behöver vi tillsammans göra för att öka kunskapen om vilka som är målgrupper för

samordningsförbundens finansierade insatser. Hur kommer vi vidare i dialogen om

medelstilldelningen och att den ska spegla behoven hos målgruppen? (Joakim)

● Dialog med parterna angående medelstilldelningen – överens

● Gemensamt material, dokument om uppdrag, målgrupp, samordningsförbund och Finsam

● Göra SF kända, kommunfullmäktige samt hos övriga parter

● Visa på effekter – resultat

● Arbeta med att minska administrationen – göra det enkelt

● Olika förutsättningar, inom förbunden och mellan förbunden

● Målgrupper behöver diskuteras hos respektive part

● Göra det lättare att få ta del av SF-insatser (innan personer blir aktuella hos myndigheterna)

● Egna kapitalet kan begränsa medelstilldelningen

● Väcka opinion för målgruppen – fokus på de som står allra längst ifrån arbetsmarknaden

● Analysera – hur tar vi grepp om samtliga parter – fakta, statistik, även kommunikativt

● Långsiktigheten – stegförflyttning

Aktiviteter:

● Arbeta med riksdagspolitiker på hemmaplan

● Gemensamma utbildningsträffar Af, FK, Region och kommun

● Värna fyrpartsamverkan i alla projekt, insatser och dialoger

● Visa på andra förbunds lyckade satsningar, lyfta goda exempel



● Ägarsamråd, möjligheter

● Enskilda styrelsemedlemmar har ett ansvar

● Sociaoekonomiska beräkningsmodeller – vad kostar det att låta bli?

Grupp 4 – Frågan om system för uppföljning, utvärdering och analys är akut. Vad kan vi göra

tillsammans för att öka möjligheterna att följa upp resultaten av samordningsförbundens

finansierade insatser och bidra till mer kunskapsorienterade arbetssätt. (Elin)

Elin skriver

Grupp 5 – Frågan om samordningsförbundens möjligheter till projektägande i ESF-projekt är

komplex. Ändå ser vi att många förbund äger socialfondsprojekt med stor framgång. Vad kan vi

göra för att öka och förbättra förutsättningarna för samordningsförbund att äga ESF-projekt.

(Annica)

Sammanfattning av dialogen:

● Det saknas tydliga besked om det är tillåtet eller ej att vara projektägare.

● Det måste finnas legitimitet för uppdragen.

● Finns alltid risker med extern finansiering.

● Projekt som metodutveckling, alla ska vara med och efterfråga insatsen.

● Måste motsvara behoven, administrativt krävcande, implementeringsfokus tidigt i processen.

● Tydliggöra roller och speaing partners.

● ESF (?) bra aktör att nyttja medel ifrån, finns även andra externa finansiärer.

Aktiviteter:

● Dela erfarenheter regionalt och nationellt. Växla upp det strategiska arbetet tillsammans.

● Samlad kompetens för att driva projekt – skriva ansökningar

● Samla fler aktörer än våra fyra parter( civilsamhälle, näringsliv, universitet.

● Sprida modeller för att driva projekt

● Sprida goda exempel – Nya perspektiv

● Samla NNS arbetsgrupper, innovation – regeringsuppdrag (hur kan Finsam ta sig an nya

plattformar)

Grupp 6 – Frågan om samordningsförbund och nya regeringsuppdrag. (Mari)



NNS ser att samordningsförbunden är en bra arena och plattform för att bidra i arbetet med olika

komplexa samhällsutmaningar. Ett exempel är arbetet som vi gör inom regeringsuppdraget för att öka

upptäckten av våld. Samordningsförbunden skulle kunna delta i nya liknande satsningar inom olika

samhällsområden.

Sammanfattning av dialogen:

● Vinna eller försvinna

● ”Döda” strategin att inte synas

● Synliggörande – relationer – minskar sårbarhet

● Lagstadgad samverkansarena

● Hur samverkar vi bättre – lagstiftning

● Opinion, sätter press på politiken – Vad kan vi göra skillnad? Lyfta nyttan:

- Samordnad sekretess

- Förtroendeskapande

- Hemmasittare

- Integration i samhället

- Skolkoordinatorer

- Nyanlända med sammansatt problematik

- Civilsamhället

● Förslag: Uppdrag kopplat till gängkriminalitet, förebyggande arbete, kräver samordning.

Personer med funkis, fler folkhälsouppdrag (ex våld), parterna ssamverkan för

fförsörjningstagare mot egen försörjning – samordnat via samordningsförbund. Tidiga

insatser, skolavhoppare, insatser för FK:s kunder, personer med ”osynliga” funktionshinder,

● Varning för finansiering i projektform – vad händer sen?

● Hur stor är gruppen med samordnat behov? Glappet mellan myndigheterna (utredningar –

stora skillnader på de olika förbunden).

● Fler riktade uppdrag, vi kan agera testbäddar. Vi gör bra insatser men vad är bäst? Vad är

mest effektivt? Vi är många och har samlade erfarenheter.

● Kunskapsspridning av verktyg – förståelse

● Skulle det vara lättare om alla kommuner och regioner ingick i ett samordningsförbund?

● NNS som organisation funkar bra som plattform= mervärde

● Se medel som en investering, inte som en kostnad

● Hur synliggör vi oss – vi ska inte verka utan att synas.

Grupp 7 – Fri brainstorming. Vad vill du lyfta? Viktiga inspel till NNS och samordningsförbundens

gemensamma arbete. Vad får vi inte glömma att göra under 2024.

På klotterplanet:

● Hur engagera medlemmar i NNS för att öka medlemsnyttan- tydlighet syfte och mål.

● Bjuda in regeringsrepresentanter till medlemsmöte/årsmöte (lobbyism)

● Risk-/missbruk av alkohol som självmedicinering. Social acceptens – regeringsuppdrag.

● Översyn av Finsam-lagen måste även omfatta samordningsförbundens ansvar och skyldighet

att leva upp till kommunallagen (orimliga administrativa krav med planer, policies, riktlinjer

etc för små organisationer).




