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Aktivitetsplatsens lokaler i Skondal invigda
Genom att plantera en vaxt invigdes Aktivitetsplatsens nya
lokaler pa Skéndal den 16 juni. En symbolisk paminnelse pa
olika satt om Aktivitetsplatsens verksamhet som far indivi-
den att vaxa. De som var pa plats fick mojligheten att till ett
liveband besdka lokalerma som ar belagna i anslutning till
naturen i Skéndal. De var framst frdn samordningsférbun-
dets medlemmar: Arbetsférmedlingen, Forsakringskassan,
Region Stockholm och Stockholms stad men aven fran
andra till exempel frivillig organisationer och civilsamhallet.
De flesta deltog ocksé i de olika aktiviteter som eftermidda-
gen bjod pa som att sa olika fréer och ta med sig for vidare
skotsel och tillvaxt samt att prova “skogsbad”.

Tack till alla besokare och Aktivitetsplatsens personal som
bidrog till att det blev en minnesvéard dag!

Ny medarbetare

nya tjansten ska bli spannande:

B | Madeleine Solenang ar var nya verksamhetsledare for Aktivitetsplatsen. Hon
kommer narmast fran Stockholms stad dar hon har varit chef fér daglig
verksamhet och sysselsattning i Hasselby-Vallingby Stadsdelsforvaltning.

Innan dess har Madeleine axlat olika roller bade inom den kommunala och
privata sektorn. Madeleine som ar ny inom i férbundsvarlden, tycker att den

— Det jag ser fram emot i Samordningsférbundet Stockholms stad ar att

| fortsatta utvecklingsarbetet av insatser i Aktivitetsplatsen dar vi idag har
/ mycket kunnig, erfaren och engagerad personal.

Stora LSS-dagen

4 -
Missa inte premiiren av

STORA LSS- DASEN'

23 SEWEMBER. 7A Odefplan Stockholm™
ARETS TEMA: 20 verktyg till ett gott och sjilvé®ndigt liv!

Valkommen att traffa oss pa Stora LSS-dagen, 1érdagen den
23 september. Arbetsmarknadsférvaltningen kommer att
informera om insatserna Iwork och Bron som numera ar
implementerad.

— Stora LSS-dagen har tagits fram for att skapa en fysisk
moétesplats for personer med beviljade LSS-insatser, deras
anhoriga och aktuella verksamheter, skriver arrangdrema
fér dagen pé sin hemsida dar du kan anmala via lanken har.

Som besoOkare pé Stora LSS-dagen far du ett unikt tillfalle
att méta verksamheter, lyssna pa inspirerande férelasningar
och delta i roliga aktiviteter.

P4 Stora LSS-dagen traffar du verksamheter som arbetar
med radgivning, stdd mot studier och arbete, personlig as-
sistans, ledsagarservice, kontaktperson, avldsarservice, kort-
tidsvistelse, korttidstillsyn, boenden och daglig verksamhet.

Dagen valkomnar aven féreningar och organisationer som
pa andra satt kan bidra till ett gott och sjélvstandigt liv!

Jarvaveckan
Samordningsforbundet valkomnade
besokare for samtal och tankeutby-
te i Stockholms stads stora talt un-
der arets Jarvaveckan som varade i
fyra dagar 31 maj — 3 juni.

Medarbetare fran forbundet presen-
terade flera av vara insatser sdsom:

o FINSAM-team

o Aktivitetsplatsen

« Integrering av IPS i psykosvarden
« IPS for personer med beroende-
problematik

» Halsoframjande insatser for nyan-
landa

Sa manga som 68.000 besokte Jar-
vaveckan 2023, vilket ar rekord!

P& YouTube och hemsidan foljde
ytterligare 45.000 personer sand-
ningarna fran huvudscenen och
liveseminarierna.

Arets huvudtema var "Morgonda-
gens Sverige” med fokus pa "“Mor-
gondagens jobb och utbildning”
samt "Morgondagens boende,
narmiljo och trygghet”.



https://samordningstockholm.se/aktivitetsplatsen/
https://www.ssilutbildningsdagar.se/besokare
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ISF: Samordnat stéd inom FINSAM-team gor skillnad

Goda mojligheter att fa ett jobb, forsérja sig ekonomiskt och
ha en battre allman livssituation ar upplevelsen for de som
fatt traffa ett team, enligt Inspektionen for socialférsakringens
(ISF) utvardering.

Resultatet av [SF:s utvardering av samordningsteam publice-
rades nyligen. FINSAM-teamen ingar i utvarderingen. Resulta-
tet visar tydligt att individer som fatt traffa ett team upplever i
hogre utstrackning

e att de har goda mdjligheter att fa ett jobb

e att de har goda mojligheter att forsodrja sig ekonomiskt i
framtiden

e att de har en battre allman livssituation.

Det har stammer val 6éverens med vad en av FINSAM-tea-
mens deltagare beskrivit:

— Jag ar mer fokuserad nu. Jag kanner att jag deltar i nagot
aktivt som ar pa riktigt trots att arbetstraningen inte satt igang
annu. Mitt maende ar stabilare nu.

— Fér mig att ha méten inbokade, att traffa mitt natverk hjal-
per mig att halla ratt kurs. Hade jag inte haft den har plane-
ringen hade jag - som det enda verktyg- haft promenader att
tillgd som skal att lamna hemmet.

— Och det hade inte varit hallbart i langden.

FINSAM-team

FINSAM-team ar en insats inom Samordningsférbundet
Stockholms stad i samarbete med Arbetsmarknadsforvalt-
ningen, Jobbtorg Stockholm.

De ar sex till antalet och geografiskt utspridda éver staden
och bestar av arbetsférmedlare, forsakringsutredare fran For-
sakringskassan, socialsekreterare och rehabkoordinatorer.

De myndighetsgemensamma teamen tréffar deltagare som
ar i behov av samordnat stéd for att kommma narmare och na
arbete/studier/egen forsorining.

Medarbetarna i teamen beskriver att de lar av varandra och far
kontakter som aven gynnar deras arbete utanfor teamen.

Till teamen ar tva lotsar knutna som utifran den gemen-
samma planen pa FINSAM-teammotet kan stotta de deltagare
som behover extra stdd for att fullfolja planeringen.

Samma deltagare som ovan uttrycker vikten av kontakt med
lots s& har:

— Jag tankte forst vad jobbigt med en lots for att nu finns det
nagon som kommer att félja upp och stamma av att saker
och ting utfors.

— A andra sidan fanns det en vilja av att komma igang med
arbetstraningen och att det anda kunde vara bra med en lots
1 alla fall. Att det finns kontinuerliga uppfoljningar, avstam-
ningar med min lots har visat sig vara avgdrande for mig och
min planering.

Save the date
Valkommmen torsdag den 21
september kl. 9 - 11.30 till en
kunskapsdialog om "“Ojamilik-
het ihalsa” en kunskapsdialog
utifran Folkhalsorapporten
2023, och hur Welcome house
och Transkulturellt centrum
arbetar med héalsoframjande
insatser for nyanlanda.

Vi aterkommer med mer
information efter sommmaren.

Val mott!

Save the date
Valkommen onsdag den 15
november kl: 13 - 16 till en
Spridningskonferens om IPS
(Individual Placement and
Support)

IPS bygger pa att personer
med psykisk funktionsnedsatt-
ning som vill borja arbeta far
stdd av en arbetsspecialist att
snabbt soka arbete utan be-
domning av arbetsformaga.

Forbundet har tva pagaende

IPS-projekt: Integrering av IPS
i psykosvarden och IPS fér

personer med beroendepro-
blematik.

Vi aterkommer med mer
information efter sommaren.

Val mott!

Till sist

Vi pa Samordningsforbundet
Stockholms stad ser fram
emot kommande hdst och
onskar er alla en riktigt
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https://isf.se/publikationer/rapporter/2023/2023-03-31-samordnat-stod-gor-skillnad
https://samordningstockholm.se/insatser/finsam-team/
https://www.folkhalsorapportstockholm.se/
https://www.folkhalsorapportstockholm.se/
https://samordningstockholm.se/insatser/integrering-av-ips-i-psykosvarden/
https://samordningstockholm.se/insatser/integrering-av-ips-i-psykosvarden/
https://samordningstockholm.se/insatser/ips-for-personer-med-beroendeproblematik/
https://samordningstockholm.se/insatser/ips-for-personer-med-beroendeproblematik/
https://samordningstockholm.se/insatser/ips-for-personer-med-beroendeproblematik/

